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Uniwersytet Komisji
Edukaciji Narodowej
w Krakowie

INSTRUKCJA PROGRAMOWA

PRAKTYKA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

SPECJALNOSC NAUCZYCIELSKA
STUDIA STACJONARNE I NIESTACJONARNE

Praktyki zawodowe odbywajq sie w przedszkolach, szkotach i placowkach oswiatowych, w ktorych do zajmowania
stanowiska nauczyciela sq wymagane kwalifikacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pdzn. zmian.).

Migjsce praktyki: szkola podstawowa i szkola ponadpodstawowa
Czas trwania praktyki w szkole podstawowej: 15 godzin (45°)

Czas trwania praktyki w szkole ponad podstawowej: 15 godzin (45)
Laczny wymiar praktyki psychologiczno-pedagogicznej: 30 godzin

I. CELE PRAKTYKI

Celem praktyki jest zapoznanie si¢ ze specyfika szkoly, w ktorej praktyka jest odbywana, w szczegdlnoSci poznanie
realizowanych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy,
pracownikow, uczestnikow procesow pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji, gromadzenie do$wiadczen
zwigzanych z pracg opiekunczo-wychowawczg z uczniami, zarzadzaniem grupg i diagnozowaniem indywidualnych
potrzeb uczniéw, zasad zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nia oraz konfrontowanie nabywanej
wiedzy psychologiczno- pedagogicznej z rzeczywisto$cig pedagogiczng w dzialaniu praktycznym.

II. ZADANIA PRAKTYKI

1. Wielostronne przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela-wychowawcy, w
tym pelnienia roli:
— wychowawcy /zespotu klasowego, grupy wychowankow/
— organizatora wycieczek i imprez o charakterze edukacyjnym i/rekreacyjnym
— koordynatora wspolpracy szkoty z rodzicami
— cztlonka struktur organizacyjnych szkoty/ np. rady pedagogicznej, rady szkoty, opiekuna
samorzadu uczniowskiego/.
2. Ksztaltowanie innowacyjnej, tworczej postawy przysztych nauczycieli-wychowawcoéw w pracy
szkolnej i §rodowisku wychowawczym.
3. Ksztaltowanie i doskonalenie umiejg¢tnosci psychospolecznych nauczyciela-wychowawcy-praktyka.
4. Wdrazanie do samoksztalcenia i potrzeby ciagltego doskonalenia swojego warsztatu pracy.
5. Ksztaltowanie umiejetnosci pedagogicznych zwiazanych z ethosem zawodu nauczyciela-
wychowawcy.
6. Ksztaltowanie umiejetnosci oceniania wlasnego funkcjonowania w toku realizowania
zadan opiekunczych i wychowawczych.

III. FORMY PRAKTYKI

1. Obserwacje zaje¢ wychowawczych.

2. Towarzyszenie nauczycielowi w trakcie wykonywania przez niego roéznego typu zajec
administracyjnych 1 organizacyjnych (uzupetnianie dziennika, kart obserwacji, etc.) oraz
wychowawczych wynikajacych z realizacji programu wychowawczego szkoty.

3. Planowanie i prowadzenie zaje¢ wychowawczych pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych.

4. Bezposrednia obserwacja pozalekcyjnych dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, w tym
podczas dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich.

5. Uczestniczenie w miar¢ mozliwosci w zebraniach rady pedagogicznej izespotu wychowawcow klas.



IV. ZADANIA STUDENTOW ODBYWAJACYCH PRAKTYKE PEDAGOGICZNA

1.

9.
10.

Analiza dokumentacji dotyczacej ucznia prowadzonej przez szkote (np. statut szkoty, plan pracy szkoty,
regulaminy, wewnatrzszkolny system oceniania, program wychowawczo-profilaktyczny, dzienniki zajg¢
szkolnych, dzienniki wspotpracy z partnerami spotecznymi, indywidualne programy edukacyjno-
terapeutyczne, inne dokumenty).

Obserwacja pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami oraz sposobu, w jaki planuje i
przeprowadza zajgcia wychowawcze.

. Zaplanowanie i przeprowadzenie pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych zaje¢¢ o charakterze

wychowawczym.

. Podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,

zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad.*

. Zapoznanie z pracg wychowawcy $wietlicy szkolnej, a jesli sg zatrudnieni w szkole takze psychologa,

logopedy, terapeuty, innych specjalistow.

Udziat w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych z dzie¢mi/mlodzieza.

Zapoznanie si¢ z dziatalnoscia pedagoga szkolnego w zakresie jego obowiazkow.

Zapoznanie si¢ z charakterem wspolpracy szkoty z instytucjami wspomagajacymi, np. poradnia
psychologiczno-pedagogiczna, dom kultury, $wietlica srodowiskowo-terapeutyczna, i‘rp.1
Udziat w zebraniach z rodzicami i ksztattowaniu kultury pedagogicznej rodzicow.*

Ocena wlasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i wychowawczych.

V. DOKUMENTACJA PRAKTYKI

Studenci odbywajacy praktyke prowadza nastepujaca dokumentacje:

1.

2.

S.

Student

Dziennik praktyk zawierajacy szczegdtowy plan praktyki oraz dzienny wykaz czynnoéci —zadan
realizowanych przez studenta (wraz z podpisem pracownika placowki, pod kierunkiem ktorego dziatat).
Nie mniej niz 2 scenariusze lekcji do dyspozycji wychowawcy klasowego lub zaje¢ o charakterze
wychowawczym skonsultowane z wychowawca, zatwierdzone i przeprowadzone podczas praktyki w
obecnosci wychowawcy klasy Iub/i opiekuna praktyki.
Pisemna ocena praktyki przygotowana przez szkolnego opiekuna praktyki z ramienia szkoty

z pieczgeia szkoty 1 podpisem dyrektora wraz z kserokopia.
Sprawozdanie studenta z odbytej praktyki uwzgledniajace opis jej organizacji na terenie szkotly,
otrzymanego wsparcia i stworzenia przez szkolg i pracownikéw mozliwosci realizacji zadan
programowych, jako$ci wspdtpracy wraz z oceng wykorzystania wiedzy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole.
Oswiadczenie studenta-praktykanta dot. RODO.

VI. ZALICZENIE PRAKTYKI

po zakonczonej praktyce ma obowiazek przedstawi¢ w/w dokumentacje praktyki do 14 dni po jej

zakonczeniu. Praktyke zalicza kierownik praktyk psychologiczno-pedagogicznych powotany dla danego kierunku
w Jednostce Ksztatcenia Nauczycieli na podstawie przedtozonej przez studenta dokumentacji.

VII. UWAGI

Zadania i dokumentacja praktyk realizowane sa odrgbnie w szkole podstawowej i szkole
ponadpodstawowej i powinny by¢ przedtozone w 2. odrgbnych teczkach praktyk.

W czasie odbywania praktyki student/ka podlega obowigzujacej w szkole dyscyplinie pracy.

Student ubiegajacy si¢ o zaliczenie praktyki na podstawie posiadanego do§wiadczenia zawodowego w
szkole/zatrudnienia w szkole, powinien dostarczy¢ podanie o zaliczenie praktyki oraz dokument
poswiadczenia przez dyrektora szkoty okresu trwania zatrudnienia (nie mniej niz 3 miesigce) wraz z
opisem zakresu obowigzkow.

I'W my$1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia2017 r. (Dz.U.2017 poz. 1591) w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach z pozn.
zmianami.

* w miar¢ mozliwo$ci



