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Opis kursu (cele ksztatcenia)
1. Dostarczenie studentom wiedzy o réznych strategiach badan w naukach o edukacji.
2. Ksztattowanie u studentow umiejetnosci konstruowania schematow badan.
3. Zapoznanie studentéw z podstawowymi metodami gromadzenia oraz analizy i interpretacji danych
empirycznych ilosciowych i jako$ciowych.

Warunki wstepne

Wiedza Brak
Umiejetnosci Brak
Kursy Pojecia i systemy pedagogiczne, Metody badarn pedagogicznych

Efekty uczenia sie

Odniesienie do

Efekt uczenia sie dla kursu efektéw kierunkowych
Wiedza
WO01: Dysponuje podstawowg wiedzg z zakresu metod K_U05, K_U04
badan pedagogicznych.
Odniesienie do efektow
Efekt uczenia sie dla kursu kierunkowych
Umiejetnosci U01: Potrafi zaprojektowac i przeprowadzi¢ K_U05
metodologicznie poprawne badanie pedagogiczne, K_U04
wykorzystujgc do tego stworzone przez siebie narzedzia
badawcze, a takze sformutowac¢ i przedstawi¢ logiczne
whnioski.
Efekt uczenia sie dla kursu Odme_suame do efektow
kierunkowych
Kompetencje KO01: Ma swiadomos¢ znaczenia zachowywania sig w K_K02
spoteczne sposob etyczny i profesjonalny. K_K05

KO02: Wykazuje sie odpowiedzialnoscig i refleksyjnoscig
w wyznaczaniu celéw, planowaniu i realizowaniu dziatan
pedagogicznych.



Organizacja

Wykiad Cwiczenia w grupach

Forma zaje¢
(W)

K L S P E
Liczba godzin 20
20
Opis metod prowadzenia zaje¢
Analiza tekstu, dyskusja, projektowanie i wykonanie badan edukacyjnych (wg strategii)

Formy sprawdzania efektéow uczenia sie
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Zaprojektowanie i wykonanie w grupach dwéch badan: ilosciowego (sondaz) oraz
jakosciowego (wywiady narracyjne), wg kryteriéw podanych przez prowadzacego.
Zrealizowane badania sg prezentowane w formie raportu zawierajacego (1)
problemy badawcze, (2) opis metody (uczestnicy badania, opis procedury i
wykorzystane narzedzia, operacjonalizacje zmiennych ujetych w
hipotezach/problemach badawczych), (3) uzyskane wyniki, (4) dyskusje wynikow.
Grupy moga zdoby¢ max. 24 pkt. — po 12 pkt. dla kazdego badania. W ramach
oceny punktowane sg: (1) hipotezy/problemy badawcze (max. 3 pkt.), (2) opis
metody (max. 3 pkt.), (3) sposéb prezentacji wynikdéw (max. 3 pkt.) i (4) dyskusja
wynikoéw (max. 3 pkt.). Kryterium pozytywnego zaliczenia badan wynosi 51% pkt.

Kryteria oceny

Uwagi

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)
1. Rodzaje badan spofecznych;
2. Projektowanie badanh spotecznych - badania terenowe i laboratoryjne, obserwacyjne i
kwestionariuszowe, empiryczne i hermeneutyczne;
3. lloSciowa i jakosciowa analiza danych empirycznych.

Wykaz literatury podstawowej



1. Pilch T, Bauman T (2008) Zasady badan pedagogicznych. Strategie iloscuowe i jakosciowe
2. Festinger, L. i in. (2012). Gdy proroctwo zawodzi. Koniec $wiata, ktory nie nastgpit. Krakow: WAM.
3. Frankfort-Nachmias, Ch. i Nachmias. D. (2001). Metody badawcze w naukach spotecznych.
Poznan: Wyd. Zysk i S-ka.
4. Stemplewska-Zakowicz, K. Krejtz, K. (2009). (red.). Wywiad psychologiczny. T 1. Wywiad jako
podstepowanie badawcze. Warszawa: Pracownia Testow Psychologicznych.
5. Suchowierska, M., Ostaszewski, P. i Babel, P. (2012). Terapia behawioralna dzieci z autyzmem.
Gdansk: GWP.

6. Kvale S. (2012) Prowadzenie wywiadéw, PWN

Wykaz literatury uzupetniajgcej
1. Caldini, R. (2013). Wywieranie wpfywu na ludzi. Gdansk: GWP.
2. Eysenck, H. i Eysenck, M. (2003). Podpatrywanie umystu. Gdansk: GWP.

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad
llo$¢ godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.) 30
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 5
Lektura w ramach przygotowania do zajeé 15

Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu po

lloéé godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu

bez kontaktu z ..
Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany

prowadzacymi temat (praca w grupie) 25
Przygotowanie do egzaminu
Ogotem bilans czasu pracy 75

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 3



