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Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem kursu jest dostarczenie wiedzy na temat podstawowych poje¢ z zakresu historii psychologii i
psychologii wspofczesnej, przeglad najwazniejszych koncepcji dotyczacych funkcjonowania cztowieka:
* poznanie kluczowych poje¢ psychologii

* Zrozumienie rozwoju psychicznego i spofecznego ucznia

* rozwijanie umiejetnosci obserwacji, analizy i komunikacji w pracy nauczyciela

» przygotowanie do wykorzystywania wiedzy psychologicznej w analizie zachowan uczniow i
organizacji Srodowiska edukacyjnego

» wzmachianie postawy refleksyjnej i gotowosci do samorozwoju.

Warunki wstepne

Wiedza Zaliczenie 1 stopnia studiéw
Umiejetnosci
Kursy

Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektow
kierunkowych i dla
specjalnosci
(okreslonych w karcie
programu studiow dla

Wiedza specjalnosci)
WO01. posiada podstawowa wiedze z obszaru K_W02
psychologii ogdlnych.

WO02.wskazuje najwazniejsze koncepcje i
paradygmaty z zakresu psychologii.

Efekt uczenia sie dla kursu

B.1.W1.- B.1.W5
K_W02



Odniesienie do efektow
kierunkowych i dla
specjalnosci
(okreslonych w karcie
programu studiow dla

Umiejetnosci specjalnosci)
U01. objasnia podstawowe paradygmaty w psychologii K_U02
U02. wykorzystuje zdobytg wiedze w celu B.1.U1- B1.US

ukierunkowania pomocy wobec dzieci i miodziezy. ibgg

Efekt uczenia sie dla kursu

Odniesienie do efektow
kierunkowych i dla
specjalnosci

Efekt uczenia sie dla kursu (okreslonych w Kkarcie

NOEENTR programu studiow dla
spoteczne ! e
specjalnosci)
K01: wykazuje odpowiedzialno$¢ za skutki wtasnego K_KO01
postepowania terapeutycznego wobec dzieci i B.1. K1- B.1. K2
mtodziezy.

Organizacja

Cwiczenia w grupach

. Wyktad
Forma zaje¢
(W)
K L S P E
Liczba godzin 15 - 15 X

30

Opis metod prowadzenia zaje¢

Metody konwersatoryjne, techniki audiowizualne, aktywne uczestnictwo studentow - dyskusje
problemowe.
Wykfad problemowy, prezentacje multimedialne,
* Studium przypadku, * Analiza obserwacji z praktyk, ¢ Dyskusja refleksyjna

Formy sprawdzania efektéow uczenia sie
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Kryteria oceny 100% obecnos¢ na zajeciach (na podstawie zapisu w Regulaminie studiow)



Udziat w dyskusji (co najmniej 8 merytorycznych wypowiedzi podczas cyklu zajec).
Aktywnos$¢ mierzona: 1 wypowiedz -1 plus. Zdanie egzaminu ustnego na min. 51%.

Uwagi MKN

Tresci merytoryczne
Wyktady (15h)

Historia psychologii i podstawowe paradygmaty. Metody badan psychologicznych.
Psychologiczne koncepcje cztowieka a interpretacja zachowan ucznia w sytuacjach szkolnych.
Kontekst psychologiczny projektowania proceséw edukacyjnych i wychowawczych.
Podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze, spostrzeganie, pamie¢, uwaga.
Podstawowe pojecia psychologii: mys$lenie i rozumowanie, rozwigzywanie problemow, btedy
rozumowania.

Podstawowe pojecia psychologii: uczenie sie dzieci, dorostych i senioréw.

Podstawowe pojecia psychologii: emocje i motywacja w procesach regulacji zachowania.
Teorie i struktura osobowo$ci, temperament, style poznawcze. Zaburzenia osobowo$ci.
Zdolnosci i uzdolnienia. Twoérczo$¢, inteligencja.

Cwiczenia (15h)

Obserwacja rozwoju i zachowan ucznidow w srodowisku klasy.
Psychologia grupy — dynamika klasy szkolne;.

Analiza sytuacji komunikacyjnych i konfliktowych w klasie.

Refleksja nad rola nauczyciela, autorefleksja i radzenie sobie ze stresem.
Zdrowie psychiczne nauczyciela — autorefleksja i samorozwd;.

Wykaz literatury podstawowej

McKay, M., Davis, M. i Fanning, P. (2006). Sztuka skutecznego porozumiewania sie. Gdansk: GWP.
Szmidt, K. J. (1997). Porzadek i Przygoda. Lekcje tworczosci. Przewodnik metodyczny dla
nauczycieli.

Zimbardo, P.G., Johnson, R.L. i McCann, V. (2010). Psychologia. Kluczowe koncepcje. Warszawa:
PWN. Tom 1,2,3,4

Wykaz literatury uzupetniajgcej

Augustyniak A., Wprowadzenie do psychologii, Warszawa 2018.

Aronson, E., Wilson, T.D. i Akert, R.M. (1997). Psychologia spoteczna. Serce i umyst.

Hock R. R., 40 prac badawczych, ktére zmienity oblicze psychologii, Gdansk 2003.

Mietzel G., Wprowadzenie do psychologii. Podstawowe zagadnienia, Gdansk 2003.

Pilch T., Bauman T., Zagadnienia psychologii wychowawczej.

Brzezinska, A. (2005). Spoteczna psychologia rozwoju. Warszawa. Scholar

Kearns, T., Lee, D. (2015). General Psychology: An Introduction. GALILEO, University System of
Georgia GALILEO Open Learning Materials.
https://oer.qgalileo.usg.edu/cgi/viewcontent.cqi?article=1000&context=psychology-textbooks
Lemma, G. (2005). General Psychology. EPTHI. http:/elibrary.bsu.az/books 400/N_264.pdf
Zimbardo P., Johnson R., McCann V., Psychologia. Kluczowe koncepcije.

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad 15
llos¢ godzin w kontakcie z ) ) .
gprowadzacymi Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.) 15
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 2

Lektura w ramach przygotowania do zajeé 10


https://oer.galileo.usg.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1000&context=psychology-textbooks
http://elibrary.bsu.az/books_400/N_264.pdf

Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu po

lloé¢ godzin pracy zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu

studenta bez kontaktu z Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany
prowadzgcymi temat (praca w grupie)

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogotem bilans czasu pracy

llos¢ punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

12
50
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