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Opis kursu (cele uczenia si¢)

Wiedza: Znajomo$¢ kluczowych poje¢ z zakresu metodologii badan pedagogicznych. Znajomo$¢ typéw badan
pedagogicznych. Znajomos¢ metod i technik badawczych umozliwiajacy prowadzenie badan w zakresie pedagogiki
Umiejetno$ci: Umiejetno$é opracowania projektu badawczego przy zastosowaniu okreslonej strategii badawczej.
Umiejetnos¢ doboru metod, technik i narzedzi badawczych uwzgledniajacych cel badan.

Kompetencje spoleczne: Przestrzeganie etycznych norm badan naukowych.

Warunki wstepne

Wiedza

Umiejetnosci

Kursy

Efekty uczenia si¢

1.Znajomos¢ podstawowych praw i pojec¢ z zakresu psychospotecznego funkcjonowania
czlowieka.

2. Znajomos$¢ podstawowych pojec i zasad z zakresu diagnostyki pedagogicznej oraz
przyktadowych narze¢dzi diagnostycznych

Umiejetnosci

1. Sprawne i adekwatne postugiwanie si¢ podstawowg terminologia pedagogiczng i
psychologiczng odnoszaca si¢ do wlasciwosci cztowieka i jego srodowiska.
2.Postugiwanie si¢ wybranymi narz¢dziami diagnostycznymi

3. Refleksyjne odnoszenie si¢ do poznawanych zjawisk, umiejetnos¢ ich oceniania z

1.Znajomos¢ podstawowych praw i pojec¢ z zakresu psychospotecznego funkcjonowania
cztowieka.

2. Znajomos$¢ podstawowych pojec i zasad z zakresu diagnostyki pedagogicznej oraz
przyktadowych narzg¢dzi diagnostycznych

Umiejetnosci

1. Sprawne i adekwatne postugiwanie si¢ podstawowg terminologia pedagogiczng i
psychologiczng odnoszaca si¢ do wlasciwosci cztowieka i jego srodowiska.
2.Postugiwanie si¢ wybranymi narz¢dziami diagnostycznymi

3. Refleksyjne odnoszenie si¢ do poznawanych zjawisk, umiejetnos¢ ich oceniania z
uwzglednieniem merytorycznych argumentow.



Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje spoteczne

Forma zaje¢

Liczba godzin

60

Odniesienie do efektow

Efekt uczenia si¢ dla kursu emikoweh
K W05
WO1: Dysponuje podstawowa wiedza z zakresu metod
badan pedagogicznych
- Odniesienie do efektow
Efekt uczenia si¢ dla kursu emikoweh

UO1: Potrafi zaprojektowaé i przeprowadzi¢ metodologicznie | K U04
poprawne badanie pedagogiczne, wykorzystujac do tego
stworzone przez siebie narzgdzia badawcze, a takze
sformulowac i przedstawi¢ logiczne wnioski.

o Odniesienie do efektow
Efekt uczenia si¢ dla kursu Kicnkonych

KOl: Ma $wiadomo$¢ znaczenia zachowywania si¢ w | K K02
sposob etyczny i profesjonalny.

K02: Wykazuje si¢ odpowiedzialnoscia i refleksyjnoscia w | K K05
wyznaczaniu celow, planowaniu i realizowaniu dziatan

pedagogicznych.
Organizacja
Wyktad Cwiczenia w grupach
(W)
A K L S P E
30 30 X

Opis metod prowadzenia zajeé

Metody dydaktyczne:

- problemowe: dyskusja dydaktyczna
- praktycznego dziatania: metody ¢wiczeniowe (obliczenia, odczytywanie, interpretacja wynikow)

Formy sprawdzania efektéw uczenia si¢
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K01 X X X
K02 X X X

. Test pisemny — bdb (17-16 punktow), + db (15 pkt.), db (14-13 pkt.), + dst (12 pkt.),
Kryterla oceny 4/ (11-8 pkt.), ndst (ponizej 8)

Zajecia sg dostosowane do realizacji w formie stacjonarnej lub zdalnej w zaleznosci
od sytuacji pandemicznej i biezacych rozporzadzen w sprawie realizacji zajgé

Uwagi dydaktycznych i sposobow uzyskania zaliczenia z przedmiotu.

Tresci merytoryczne (wykaz tematéw)

1. Typy badan pedagogicznych

2. llosciowa i jako$ciowa strategie badan pedagogicznych
3. Planowanie procesu badawczego

- Problemy i hipotezy badawcze w badaniach jako$ciowych i ilo§ciowych
- Zmienne i wskazniki

4. Dobor proby.

5. Typy obserwacji i rézne role obserwatora.

- tematy odpowiednie dla obserwacji

- przygotowanie

- rejestrowanie obserwacji

- przyktady obserwacji

- mocne i stabe strony

6. Badania sondazowe

- tematy odpowiednie dla badan sondazowych

- poréwnanie réznych typow/technik badan sondazowych
- budowa kwestionariusza wywiadu/ ankiety

- wskazowki do zadawania pytan i strategie prowadzenia badan sondazowych
- mocne 1 stabe strony

- przygotowanie badania ankietowego: konceptualizacja, stworzenie narzedzia, pilotaz
7.Socjometria

-tematy odpowiednie do zastosowania socjometrii
-socjogram

-interpretacja danych socjometrycznych

- mocne i stabe strony socjometrii

8. Studium przypadku

- tematy odpowiednie do zastosowania studium przypadku
- zbieranie danych

- uwarunkowania etyczne

9. Eksperyment

- tematy odpowiednie do zastosowania eksperymentu

- przygotowanie badania

- schemat prowadzenia badania

- uwarunkowania etyczne

10. Analiza statystyczna

- statystyka opisowa

- statystyka korelacyjna

- analiza danych statystycznych w Excelu

Wykaz literatury podstawowej



Babbie E. (2007), Badania spoteczne w praktyce, PWN, Warszawa.
Rubacha K. (2008), Metodologia badan nad edukacja, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne,
Warszawa.

Wykaz literatury uzupelniajgcej

Angrosino M. (2010), Badania etnograficzne i obserwacyjne, PWN, Warszawa.

Brzezinski J. (2022), Metodologia badan psychologicznych, PWN, Warszawa.

Pilch T., Bauman T. (2010), Zasady badan pedagogicznych. Strategie ilo§ciowe i jakoSciowe,
Wydawnictwo Akademickie ,,Zak”, Warszawa.

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Calkowity Naklad Pracy Studenta)

Wyktad 30
liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.) 30
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzacym 5
Lektura w ramach przygotowania do zajgc¢ 10

Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu po

ez szt ey sl zapoznaniu si¢ z niezbedng literaturag przedmiotu

bez kontaktu z prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca

W grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 25
Ogotem bilans czasu pracy 100

Liczba punktow ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 4



