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Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem kursu jest zapoznanie z ideg uczenia sie przez cate zycie. Przekazanie wiedzy dotyczacej
podstawowych zatozen, metod i form oraz roli multimedialnych srodkéw dydaktycznych w ksztatceniu

ustawicznym. Przygotowanie do planowania cafozyciowej sSciezki edukacji
podejmowania aktywnos$ci uczenia sie na kolejnych etapach zycia.

Efekty uczenia sie

oraz wdrozenie do

Odniesienie do efektow

Efekt uczenia sie dla kursu

dla specjalnosci
(okreslonych w karcie
programu studiow dla

modutu

specjalnosciowego)

Wiedza W01 ma wiedze w zakresie zatozen europejskiej W01
koncepcji uczenia sie przez cate zycie.

W02 posiada wiedze w zakresie planowania catozyciowej | W01
Sciezki edukacyjne;.

W03 zna formy, metody i multimedialne narzedzia w W03
catozyciowym uczeniu sie.

Odniesienie do efektow

dla specjalnosci

Umiejetnosci Efekt uczenia sie dla kursu (okreslonych w karcie
programu studiow dla

modutu

specjalnosciowego)



U01 stosuje akty prawne, dokumenty strategiczne uo2
i programowe w podejmowanych dziataniach

edukacyjnych.
uo1
U02 potrafi zaplanowa¢ swojg $ciezke rozwoju
catozyciowego uczenia si¢ oraz wspiera w tym obszarze
inne osoby. uo3

UO03 potrafi dokonac wtasciwej selekcji ofert ksztatcenia
ustawicznego.

Odniesienie do efektow
dla specjalnosci
(okreslonych w karcie
programu studiow dla
modutu
specjalnosciowego)

K01 prezentuje postawe otwartosci dotyczgcej potrzeb w | KO1
Kompetencje | zakresie catozyciowego uczenia sig.
spoteczne

Efekt uczenia sie dla kursu

K02 realizuje zatozenia edukacji catozyciowej w K02
odniesieniu do wlasnego rozwoju wspotpracujgc z
réznymi podmiotami.

K03 podejmuje dziatania w sposob profesjonalny w

oparciu 0 najnowszg wiedze z zakresu ksztatcenia K03
ustawicznego.

Organizacja

Wykiad Cwiczenia w grupach

Forma zajec¢
1= (W)

K L S P E
Liczba godzin - 10

10

Opis metod prowadzenia zaje¢

Dyskusja dydaktyczna (wielokrotna, okragtego stotu, burza mozgéw, panelowa, metaplan) gry
dydaktyczne, praca pisemna (recenzja), projekt edukacyjny

Formy sprawdzania efektéow uczenia sie
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Kryteria oceny

Uwagi
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Zaliczenie z ocena, na ktore skiada sie aktywnos$¢ na zajeciach (25%),
przygotowanie pracy pisemnej (recenzji wybranego artykutu z lat 2022-2025 z zakresu
edukacji dorostych) (25%). Aktywnos$¢ podczas dyskusji premiowana jest punktowo,
przy czym student powinien uzyska¢ minimum S punktéw w trakcie semestru.

Projekt edukacyjny z uwzglednieniem trzech form ksztatcenia: formalnego,
pozaformalnego, nieformalnego (50%). Kryteria oceny zostang podane przez
prowadzgcego.

Frekwencja na zajeciach powinna wynosi¢ 100%, a kazdg ewentualng nieobecnos¢

student/ka konsultuje z wyktadowcg celem omoéwienia zakresu tematycznego do
zaliczenia w trakcie dyzuréw.

Kurs realizowany na Il stopniu, wymagane jest ukonczenie kursu: Podstawy
samoksztatcenia

Tresci merytoryczne

oghwh =

Najwazniejsze zatozenia ksztafcenia ustawicznego w Europie i w Polsce

Zatozenia i konteksty europejskiej koncepcji uczenia sie przez cate zycie (LLL)
Kompetencje kluczowe w ksztatceniu ustawicznym

Formy uczenia sie przez cate zycie w edukacji formalnej, pozaformalnej i nieformainej
Narzedzia informacyjno-komunikacyjne w procesie uczenia sie przez cate zycie
Ewaluacja i certyfikacja oraz uznawalnos¢ ofert ksztatcenia ustawicznego

Wykaz literatury podstawowej
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8.

Frackowiak A., Kruszewski Z.P., Potturzycki J., Wesotowska E.A. (red.), Edukacja ustawiczna —
idee i doswiadczenia. Ptock 2010.

Hasinska Z., (red.), Ksztatcenie ustawiczne w procesie przemian rynku pracy. Wroctaw 2001.
Memorandum on Lifelong Learning. Commision of the European Communities, Bruksela 2000.
Superczynska, E., & Wysocka, 1. (2010). Ksztafcenie ustawiczne - Swiatowym standardem
mistrzostwa w kazdym zawodzie. Osrodek Doskonalenia Nauczycieli.

Suchodolski B., Edukacja permanentna. Rozdroza i nadzieje. Warszawa 2003.

Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia z dnia 18 grudnia 2006 roku w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie. Kompetencje kluczowe

W uczeniu sie przez cate zycie — europejskie ramy odniesienia, Dziennik Urzedowy Unii
Europejskiej, 2006/962/WE.

Czasopismo Edukacja Ustawiczna Dorostych
https://edukacjaustawicznadoroslych.eu/index.php/pl/

Czasopismo Rocznik andragogiczny https://apcz.umk.pl/RA

Wykaz literatury uzupetniajgcej

1.

2.

Goralska R., Potturzycki J. (red.), Edukacja ustawiczna w szkotach wyzszych — od idei do
praktyki, Ptock-Torun 2004.

Koperna, P., Zaremba K., Czerwiec K., Wnek-Gozdek J. (2024). Adult learning - exercises
Krakow: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie.

Pajak-Wazna, E., Education: What for and Why? International Scientific Symposium (w:) “Forum
Pedagogiczne” 2/2017


https://edukacjaustawicznadoroslych.eu/index.php/pl/
https://apcz.umk.pl/RA

4. Tomczyk L., Vanek B., Pavlov I., Karikova S., Biersova B., Kryston M., Critical thinking problem
— solving strategies and individual development asessment among NEET's..., “International
Journal of Lifelong Education”, 2018/ 36 (6).

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad -
llo$¢ godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.) 10
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 2
Lektura w ramach przygotowania do zajeé 13
Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej (recenzji) po o5
llo&6 godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z p . ety | ,
prowadzacymi rzygotowanie projektu lub prezentacji na podany
temat
Przygotowanie do egzaminu
Ogotem bilans czasu pracy 50

llos¢ punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 2
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