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Nazwa Andragogika
Nazwa w j. ang. Andragogy
Zespot dydaktyczny
Koordynator Katarzyna Sygulska
Katarzyna Sygulska
Punktacja ECTS* 3

Opis kursu (cele ksztatcenia)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie: charakterystyke okresu dorostosci, zasady, formy i metody

pracy z dorostymi, a takze edukacje formalng, pozaformalng i nieformalna.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi: zaplanowaé i prowadzi¢ zajecia dla oséb dorostych,

uwzgledniajgc ich wiek, potrzeby, mozliwosci, ograniczenia i problemy.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do: podejmowania dziatan w sposob
profesjonalny, etyczny, refleksyjny, madry i odpowiedzialny.

Warunki wstepne

Wiedza Instytucje edukacyjne, wolnoczasowe, kulturalne i pomocowe
Umiejetnosci Konspekt zaje¢, metody pracy z dorostymi
Kursy Psychologia rozwojowa

Efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie dla kursu

kierunkowych
Wiedza Absolwent zna i rozumie:
W01 Zadania rozwojowe, zmiany, wyzwania, ograniczenia | K_W02
i problemy okresu dorostosci; K_W04

W02 Zasady, metody i formy pracy z osobami dorostymi; | K_WO08
W03 Edukacje formalng, pozaformalng i nieformalna.

Efekty uczenia sie dla kursu

kierunkowych
Absolwent potrafi:
Umiejetnosci U01 Prowadzi¢ zajecia dla dorostych, uwzgledniajgc ich | K-U02
wiek,  mozliwosci, potrzeby, zainteresowania i K_U03
ograniczenia K_U06
U02 Pracowac z osobami dorostymi K_Uo07

UO03 Dokonywa¢ samoksztatcenia

Odniesienie do efektow

Odniesienie do efektow



Efekty uczenia sie dla kursu Odniesienie do efekiow

kierunkowych
Kompetencje Absolwent jest gotow do:
spoteczne K01 Pracy samodzielnej oraz wspétpracy z innymi K_KO01
K02 Podejmowania pracy etycznej, refleksyjnej i K_KO02
odpowiedzialnej K_K03
K03 Krytycznego myslenia opartego na wartosciach K_K05
Organizacja
Cwiczenia w grupach
Forma zajec Wyklad
(W)
A K L S P E
Liczba godzin 10 10 - - - X
20
Opis metod prowadzenia zaje¢
o wykfad konwersatoryjny
e metoda warsztatowa
e metoda dziatah praktycznych
e analiza tekstu
e dyskusja
Formy sprawdzania efektéw ksztatcenia
o 2 3 g 2
E 9 | 2 2 ? E > | 2= s | £ | £
8| ¥ |82 88 g8 %3 |88 |52 |5 |gesExEE
I 2% 5% 2 88 o% |95 B¢ |w £3& 88 NG 2
w 0% OB NE asac ad |oF ¥ |aa 08 was | £
W01 X X X X
W02 X X X
W03 X X X X
uo1 X X X
uo2 X X X
uo3 X X X X
K01 X X X X
K02 X X X
K03 X X X X

Warunki zaliczenia z éwiczeh: aktywny udziat w zajeciach, zaliczenie
Kryteria oceny  wszystkich zleconych zadan indywidualnych i grupowych.
Wynik egzaminu testowego stanowi ocene koricows.

g Udziat w wyktadach i ¢wiczeniach jest obowigzkowy.



Tematyka zajec

Wykfady:

Charakterystyka okresu dorostosci

Kryzysy w zyciu czlowieka

Zasady, metody i formy pracy z osobami dorostymi
Terapia zajeciowa

Edukacja catozyciowa

Praca z seniorami

Komunikacja interpersonalna, rozwigzywanie konfliktow
Praca z grupg

Uczenia sie z biografii wtasnej i innych

Cwiczenia:

Zadania rozwojowe czfowieka dorostego

Potrzeby, cele, mozliwosci, zainteresowania osoby dorostej
Pedagogika a andragogika

Cykl Kolba

Bariery edukacyjne i mozliwe rozwigzania

Wyzwania i problemy w dorostosci

Zajecia edukacyjne dla oséb we wczesnej, sredniej i poznej dorostosci

Wykaz literatury podstawowej

Aleksander T., Andragogika. Podrecznik akademicki, Wydawnictwo Naukowe Instytutu Technologii
Eksploatacji- BIP, Radom, Krakéw 2009.

Mazurek E., Stepien T., Kompendium wiedzy koniecznej edukatora dorostych, Politechnika
Wroctawska, Wroctaw 2017.

Oles P. K., Psychologia cztowieka dorostego. Ciggto$¢ — zmiana — integracja, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2011.

Wykaz literatury uzupetniajgcej

Brzezinska A. I., Appelt K., Ziotkowska B., Psychologia rozwoju cztowieka, Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, Sopot 2016.

Erikson E. H., Dopetniony cykl zycia, przet. A. Gomola, Dom Wydawniczy Rebis, Poznan 2002.
Filas S., Jak uczyc¢ dorostych, Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie, Krakéw 2017.

Litawa A., Sygulska K., Postrzeganie i do$wiadczenie dorostosci przez przedstawicielki roznych
pokolen, ,Edukacja Dorostych”, 1/2017.

Stochmiatek J., Kryzysy zyciowe osob dorostych. Refleksje andragogiczne i edukacyjne, Warszawa
2015.

Czasopisma: ,Edukacja Dorostych”, ,Dyskursy Mtodych Andragogow”, ,Exlibris Biblioteka Gerontologii
Spotecznej”, ,Praca Socjalna”

Literatura podawana na biezgco

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wykfad 10
llo$¢ godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.) 10
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 5
Lektura w ramach przygotowania do zajeé 15
Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu po )
llo$¢ godzin pracy zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
studenta bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 10
temat (praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu 25
Ogotem bilans czasu pracy 75

llos¢ punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 3
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